Sid 1 (2)

Protokoll fér extra bolagsstdmma med aktiedgaren
i Samhall Aktiebolag (org.nr. 556448-1397), tisda-
gen den 12 januari 2016, Samhalls huvudkontor
Klarabergsvidukten 90C, Stockholm

Upprattades féljande forteckning éver narvarande aktiesgare:

Aktiedgare Antal aktier Antal réster
Svenska staten genom 5.000.000 st 5.000.000 st

Maurice Forslund, enligt fullmakt

1 § Stammans 6ppnande
Styrelseordféranden Erik Strand forklarade den extra bolagsstamman 6ppnad.

Maurice Forslund vid N&ringsdepartementet presenterade sig som aktieagarombud fér svenska sta-
ten.

2 § Val av ordférande vid stimman
Erik Strand valdes till ordférande vid stamman.

3 § Upprittande och godkinnande av réstldngd

Konstaterades att svenska staten &r ensam aktieagare i bolaget, enligt ovanstaende forteckning. Sta-
ten foretrads enligt fullmakt av Maurice Forslund.

Stamman godk&nde detta att galla som rostiangd.

4 § Stdimmans ordforande utser protokoliférare
Mari-Ann Levin Példe utsags till protokoliférare.

5 § Val av en eller tva justerare
Till protokolljusterare valdes Erik Strand och Maurice Forslund.

6 § Godkdnnande av dagordningen
Dagordningen godkéandes.

samhall



7§ Beslut om néarvaroritt for utomstaende

Beslutades att riksdagsledaméter och allmanheten har narvaroratt vid stamman.

8 § Fraga om stimman blivit behérigen sammankallad

Sid2(2)

Kallelse utfardades den 14 december 2015, det vill séga fyra veckor och en dag fére extra bolags-
stamman. Underrattelse om extra bolagsstamman skickades till riksdagens centralkansli inom i bo-

lagsordningen féreskriven tid.

Faststalldes att stamman blivit behorigen sammankallad.

9 § Beslut om dgaranvisning

Erik Strand konstaterade att det fran aktiedgaren finns forslag till agaranvisning.

Stamman beslutade att godkanna forslaget och faststalla agaranvisningen, protokollbilaga 1.

10 § Ovrigt
Inga &vriga drenden forelag.

11 § Stammans avslutande
Ordféranden forklarade stamman avslutad.

Vid protokollet
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Bilaga 1

AGARANVISNING FOR SAMHALL AKTIEBOLAG
(org.nr. 556448-1397)

A. Bolagets uppdrag

1 § Uppdragets syfte
Samhall Aktiebolag (nedan Bolaget) ska enligt bestimmelseni § 3 i

bolagsordningen producera efterfragade varor och tjénster och genom detta skapa
meningsfulla och utvecklande arbeten at personer med funktionsnedséttning som
medfor nedsatt arbetsforméga dér behoven finns.

. Bolaget ska hirvid erbjuda arbeten i god arbetsmiljé till personer vars
arbetsforméaga 4r sé nedsatt att de inte kan f& annat arbete eller st6d genom andra
insatser.

2 § Kdarnuppdraget
Bolaget ska arligen ge arbete 4t personer med funktionsnedséttning som medfor

nedsatt arbetsforméga genom anstillning i bolaget under minst 29,4 miljoner
16netimmar enligt 33—34 §§ forordningen (2000:630) om sérskilda insatser for
personer med funktionshinder som medfor nedsatt arbetsférméga, nedan
Foérordningen.

. I antalet &rsanstillda som ligger till grund for bidraget till Bolaget enligt 6 §

2 nedan fér inte inrdknas anstéllningar som finansieras genom andra stodformer.

3 § Utvecklingsanstdllningar
Bolaget ska vid érets slut ha erbjudit utvecklingsanstillning enligt Forordningen at

minst 2 000 personer med l&nga tider utan arbete. Unga vuxna under 30 &r ska
prioriteras.

4 § Ovriga bestdmmelser

rérande uppdraget
Bolaget ska ge mojlighet at tidigare anstéllda med funktionsnedséttning som

medfor nedsatt arbetsformaga enligt kdrnuppdraget i 2 § 1 ovan att ateranstéllas
inom tolv manader efter det att dessa dvergatt till arbete utanfor Bolaget.

. Bolaget ska i m&jligaste mén undvika att pa grund av arbetsbrist siga upp
personer med funktionsnedséttning som medfor nedsatt arbetsforméga.



. Bolaget ska inom ramen for sitt uppdrag enligt § 3 i bolagsordningen, i mdjligaste
man, ta regionalpolitiska hidnsyn i samband med eventuella omstruktureringar och
undvika att ligga ner verksamheter pa orter med en svag arbetsmarknad.

Bolaget ska se till att minst 40 procent av de personer som arligen anstélls inom
ramen for kiirnuppdraget enligt 2 § 1 ovan tillhor de prioriterade grupper som
definierats gemensamt av Arbetsformedlingen och bolaget.

Bolaget ska se till att antalet personer som 6vergar till arbete pa den reguljdra
arbetsmarknaden &rligen motsvarar minst 1 100 personer uppdelat pa
karnuppdraget enligt 2 § 1 ovan och uppdraget att tillhandahélla utvecklings-
anstillningar enligt 3 § 1 ovan. Bolaget ska ocksa verka for att andelen kvinnliga
anstillda som ldmnar bolaget for ett reguljart arbete 6kar, och att andelen personer
som atervinder till bolaget efter att ha provat arbete pa den reguljira
arbetsmarknaden minskar.

5 § Affdrsmdssig verksamhet
. Bolaget ska bedriva verksamheten med affirsmissig effektivitet och ett hogt

resursutnyttjande inom bolaget, bl.a. genom fortsatta strukturella féréandringar i
syfte att minska kostnaderna for produktionen samt genom insatser for en god
beldggning. Bolaget ska 16pande soka nya affidrsmdjligheter for att sikerstilla
okad omsittning och foradlingsvardets tillvéxt.

B. Finansiering

6 § Finansiering genom

Kammarkollegiet
. Kammarkollegiet utbetalar arligen till Bolaget de belopp som staten har anslagit

till Bolaget med anledning av Bolagets uppdrag enligt 2-3 §§ ovan.

. Kammarkollegiet utbetalar bidraget for kirnuppdraget enligt 2 § ovan ménadsvis
med en tolftedel till Bolaget. Bolaget ska komma §verens med Kammarkollegiet
om datum for de manadsvisa utbetalningarna. Bolaget far anvianda dessa medel till
drift av verksamheten, underhall och drift av fastigheter och investeringar i sddan
verksamhet i Bolaget som ger arbete t personer med funktionsnedséttning som
medf6r nedsatt arbetsformaga, och i motsvarande verksamhet som med bidrag
frén Bolaget anordnas av andra huvudmaén.

Kammarkollegiet utbetalar bidraget for uppdraget att tillhandahalla
utvecklingsanstéllningar enligt 3 § 1 ovan manadsvis med en tolftedel till Bolaget.
Bolaget ska komma 6verens med Kammarkollegiet om datum f6r de manadsvisa
utbetalningarna, vilka bor ske vid samma tillfallen som de manadsvisa
utbetalningar som Bolaget ska komma $verens med Kammarkollegiet om enligt
punkten 2 ovan. Bolaget far anvinda dessa medel till administration, férberedande
insatser och Gvergangar till arbete utanfér Bolaget.



7 § Avrdkning av
utbetalda belopp

1. Bolaget ska, vad giller de medel som av Kammarkollegiet betalats ut enligt
6 § 2 ovan, gora en avrikning efter budgetarets slut och till Kammarkollegiet
aterbetala eventuellt 6verskott av anslaget, om antalet lI6netimmar understiger
29,4 miljoner.

2. Bolaget ska, vad giller de medel som av Kammarkollegiet betalats ut enligt
6 § 3 ovan, gora en avriakning efter budgetérets slut mot de faktiska kostnader som
medlen syftat till att tédcka och till Kammarkollegiet dterbetala eventuellt
overskott.

3. Aterbetalning frin Bolaget till Kammarkollegiet enligt punkterna 1 och 2 ovan ska
vara Kammarkollegiet tillhanda senast brytdagen for bokslut avseende det aktuella
budgetéret. En slutlig avrikning som redovisas mot ndrmast foljande budgetars
anslag ska goras senast den 1 mars ndrmast foljande budgetér. Bolaget ska till
Kammarkollegiet redovisa sddant underlag som ar nédvandigt for att gora denna
avriakning.

C. Redovisning

8 ¢ Bolagets
redovisning
1. Bolaget ska pad anmodan av Regeringskansliet (Arbetsmarknadsdepartementet)

lamna sddant underlag som bedéms nddvindigt for beslut om eventuella
forandringar av bolagets uppdrag eller merkostnadserséttning.

2. Bolaget ska senast den 30 april varje ar lamna en sérskild redovisning till
Regeringskansliet (Arbetsmarknadsdepartementet) av vilka atgérder som har
vidtagits och planeras med anledning av Bolagets uppdrag i 4 § 5 ovan.

3. Bolaget ska varje ar redovisa det samlade uppdraget enligt 1-5 §§ ovan i
delarsrapporten for forsta halvéret och i arsredovisningen.

4. Bolaget ska i arsredovisningen redovisa vilka kostnader som técks av de medel
som utbetalats till Bolaget med anledning av uppdraget att erbjuda
utvecklingsanstéllningar enligt 3 § 1 ovan.

D. Ovriga bestimmelser

9 § Skyddat arbete
1. Enligt 34 § Forordningen kommer skyddat arbete till stdnd nér

Arbetsfosrmedlingen kommer §verens med Bolaget om anstéllning av personer
med funktionsnedsittning som medfor nedsatt arbetsforméga.



2. Det #r Arbetsformedlingen som disponerar de arbetstillfillen som Bolaget stéller
till forfogande. Arbetsformedlingen far dessutom, i den omfattning som Bolaget
kan erbjuda, disponera praktikplatser for personer med funktionsnedséttning som
medfor nedsatt arbetsférméga som soker arbete och #r inskrivna hos
Arbetsformedlingen.

3. Arbetsformedlingen beslutar i samrdd med Bolaget om den regionala férdelningen
av arbetstillfillen i Bolaget for anstéllda personer med funktionsnedséttning som
medfor nedsatt arbetsformaga.

10 ¢ Giltighet
1. Denna dgaranvisning giller till dess bolagsstimma meddelar annat.

Antagen vid bolagsstimma den 12 januari 2016.



