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Protokoll for vid arsstimma 2011 i Ingenjorshuset,
Malmskillnadsgatan 48, Stockholm, mandagen
den 11 april 2011 med aktiedgaren i Samhall AB
(publ) (org.nr. 556448-1397)

1§
Styrelseordféranden Bjorn Wolrath forklarade arsstamman 2011 6ppnad.

2§
Bjorn Wolrath valdes till ordférande vid stdmman.

3§
Mari-Ann Levin Polde valdes till protokollférare.

4§
Till protokolljusterare valdes ordféranden Bjorn Wolrath samt &garens representant.

5§
Erik Thedéen vid Finansdepartementet presenterade sig som aktiedgarombud for svenska staten.

Foretogs legitimations- och fullmaktskontroll. Konstaterades att svenska staten ar den enda legitime-
rade aktieagaren i bolaget. Erik Thedéen 6verlamnade en fullmakt att for statens rakning féra talan
och utéva rostratt.

Efter granskning av dessa handlingar forklarade ordféranden att han godkande Erik Thedéen som
behorigt ombud fér svenska staten och att rostrattslangden skulle upprattas i enlighet med detta.

Upprattades foljande férteckning éver ndrvarande aktiedgare:

Aktiedgare Antal aktier Antal réster
Svenska staten genom 5.000.000 st 5.000.000 st

Erik Thedéen som ombud
Ovanstaende foérteckning godkandes som rostlangd.

6§
Dagordningen godkandes.

7§

Det antecknades att skriftlig kallelse har skickats till Regeringskansliet och att underrattelse om ars-
stdmman har skickats till Riksdagens centralkansli pa det satt som féreskrivs i bolagsordningen. Det
antecknades vidare att kallelse till arsstamman inforts i Post- och Inrikes tidningar och Dagens Nyhe-
ter samt pa Samhalls hemsida p4 Internet.

Konstaterades att stamman var i behorig ordning sammankallad.

8§
Framlades ars- och hallbarhetsredovisning samt revisionsberattelse for rakenskapsaret 2010, proto-
kollbilaga 1.

Styrelseordféranden Bjoérn Wolrath lamnade en redogoérelse for styrelsens arbete under 2010.
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Verkstallande direktoren Birgitta Bohlin holl ett framtidsorienterat anférande utgaende fran verksamhe-
ten under ar 2010.

Revisor Per Wardhammar féredrog revisionsberattelsen samt bestyrkanderapporten 6éver hallbarhets-
redovisningen for 2010 samt revisionsrapporten 6ver den s k 6ppna redovisningen enligt lagen
(2005:590) om insyn i vissa finansiella férbindelser m m.

9§
Stamman beslutade att faststalla resultatrakningen och balansrakningen for bolaget.

108§
Stamman beslutade att bolagets tillgangliga vinstmedel skulle balanseras i ny rakning enligt den fast-
stallda balansrakningen.

118§
Stamman beslutade att bevilja ansvarsfrinet at styrelseledaméterna och verkstallande direktéren for
deras forvaltning under rakenskapsaret 2010.

12§
Styrelseordféranden Bjorn Wolrath Iamnade en redogérelse om bolagets erséttningsprinciper for le-
dande befattningshavare:

Arsstamman 2010 beslutade om riktlinjer for ersattning och andra anstaliningsvillkor for ledande be-
fattningshavare som innebar att Samhall AB ska tillampa regeringens vid var tid gallande riktlinjer fér
anstallningsvillkor for ledande befattningshavare i féretag med statligt agande.

Bolaget har foljt de av arsstdmman faststallda riktlinjerna. Styrelsens ersattningsutskott har for verk-
stallande direktoren foreslagit I6n och andra anstéliningsvillkor, vilka sedan beslutats av styrelsen.

Styrelsen har for verkstallande direktéren Monica Lingegard beslutat om fast 16n, nagon rorlig ersatt-
ning utgar inte. Som 6vrig férman finns ratt till tianstebil med bruttoléneavdrag, pensionsavsattning om
30 procent av manadslénen samt pensionsaldern 65 ar. Omsesidig uppsagningstid galler om sex ma-
nader och, vid uppséagning fran foretagets sida, rétt till avgangsvederlag motsvarande den fasta ma-
nadslonen under arton manader. Lon under uppsagningstid och avgangsvederlag avraknas fullt ut vid
inkomst fran annan forvarvsverksamhet.

Styrelsens ersattningsutskott har informerats om verkstallande direktérens beslut om fast 16n och
andra anstaliningsvillkor for 6vriga ledande befattningshavare.

| ersattningsutskottet gors benchmarking och uppféljining av hur ersattningar till ledande befattnings-
havare inom Samhall och jamférbara verksamheter utvecklas. Samhalls I6ner &r inte I6neledande.

13§

Revisor Per Wardhammar redogjorde fér revisorernas 'r:;ranskning och yttrande om tidigare faststéllda
riktlinjer for ersatining och andra anstallningsvillkor for ledande befattningshavare. Revisorerna intygar
att gallande riktlinjer foljts.

14 §
Bjorn Wolrath presenterade forslag till riktlinjer for ersattning och andra anstaliningsvillkor fér ledande
befattningshavare fér godkannande av stamman.

Stamman beslutade att godkanna de av styrelsen foreslagna riktlinjerna, protokollbilaga 2.
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15§
Erik Thedéen presenterade och motiverade forslag till beslut om styrelse, styrelseordférande, revisor
och arvodering.

Erik Thedéen redogjorde fér nomineringsprocessen och framhéll att styrelsens ledaméter har generellt
hog finansiell kompetens, erfarenhet av finansiell rapportering och av ekonomisk styrning samt har
operativ erfarenhet. Ledaméterna har erfarenhet av att leda verksamhet sasom VD. Dessutom finns
specifik kompetens fran bl.a. industri, personalfragor, férsaljining, marknad och arbetsmarknaden for
utsatta grupper, offentligt beslutsfattande och finansiell kompetens. Det &r viktigt att styrelsens sam-
mansattning &r sadan att styrelsen alltid har kompetens som &r relevant fér bolaget, &ven nar bolaget
utvecklas och omvarlden forandras. Styrelsen bedéms val svara mot de krav som &garen har stallt

upp.

16 §
Stamman beslutade att den stammovalda delen av styrelsen ska besta av atta ledaméter.

17 §
Stamman beslutade om nyval av Erik Strand och Michael Thorén samt omval av Bertil Carlsén, Ken-
neth Johansson, Eva-Lotta Kraft, Anna Rollén, Maria Nilsson och Gunnel Tolfes.

Stamman utsag Erik Strand till ordférande i styrelsen.

Noterades att till arbetstagarrepresentanter har utsetts Hans Abrahamsson, Pia Litbo och Ann-Christin
Andersson med Bjorn-Ove Jhonsson, Yvonne Kvarnstrom och Kerstin Mjénes som suppleanter.

18 §
Stamman beslutade att till revisor utse det registrerade revisionsbolaget Deloitte, med den auktorise-

rade revisorn Peter Ekberg som huvudansvarig, for en period om ett ar intill utgdngen av arsstamman
2012.

Noterades att Riksrevisionen beslutat om férordnande av Anders Herjevik till ansvarig revisor med
Bjorn Sande som suppleant till och med arsstamman 2014.

19§
Stamman beslutade om arvoden

dels till ordférande i styrelsen med 300 000 kronor per ar och till 6vriga ledaméter 125 000 kronor
per ar

dels il ordférande i revisionsutskottet med 62 000 kronor per &r och till dvriga ledaméter 41 500
kronor per ar

del till ordférande i erséattningsutskottet med 33 000 kronor per ar och till vriga ledaméter med
16 500 kronor per ar

Arvode utgar inte till styrelse- eller utskottsledamot som ar anstélld i Regeringskansliet.
Arvode utgar inte till arbetstagarrepresentanter.
Arvode for revisors arbete utgar enligt godkand rakning.

20§
Stdmman beslutade om vissa andringar av formell karaktar i bolagsordningen enligt protokollbilaga 3.

21§

Bjorn Wolrath tackade styrelsen, revisorerna fran PwC och sarskilt avgaende VD Birgitta Béhlin och
personaldirektoren Lena Nettersand och holl ett kortare anférande om sina ar som styrelseledamot
och ordférande i Samhall.
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Erik Thedéen 6verlamnade agarmapp "Information till styrelsen fér Samhall AB vid arsstamman den
11 april 2011” for vidare befordran till ledaméterna i styrelsen med information om bakgrund och motiv
for bolagets bildande, bolagsordning, statens agarpolicy och riktlinjer for féretag med statligt dgande,
ekonomiska maél, rapportering till Kammarkollegiet samt instruktion for inbetalning av utdelningar.

Erik Thedéen framférde dgarens varma tack till styrelsen, féretagsledningen och personalen for val
genomfort arbete under verksamhetsaret och tackade sérskilt avgaende ordférande Bjorn Wolrath
samt verkstéllande direkttren Birgitta Bohlin.

22§
Ordféranden forklarade stdmman avslutad.

Vid protokollet

Mari-Ann Levin Példe

Justeras
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Bjorn Wolrath

Erik Thedéen
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