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Personalrelaterade uppgifter




Redovisningen féljer de gemensamma principer som beskrivs i avsnittet "Redovisning och granskning"

i ars- och hallbarhetsredovisningen, sid 38. Om de uppgifter som redovisas pa hemsidan behéver klargéras,

sker detianslutning till aktuell tabell.

Redovisningen omfattar enbart personalkategorier med mer an 500 personer (vasentlighetsprincipen).

Detinnebdr att uppdraget med personer med 75 procent sjukersattninginte finns meditabellerna.

ANTAL ANSTALLDA 2013-12-31

Personalkategori Kvinnor Mén Totalt
Karnuppdraget 8 494 9 827 18 321
Utvecklingsanstallda 477 369 846
Tjansteman 555 602 1157
Totalt 9526 10 798 20 324
ALDERSFORDELNING 2013-12-31
Personalkategori <30ar 30-49ar >50 ar Totalt
Karnuppdraget 1020 6 839 10 462 18 321
Utvecklingsanstallda 26 495 325 846
Tjansteman 35 515 607 1157
Totalt 1081 7 849 11394 20 324
HELTID OCH DELTID 2013-12-31
Kvinnor Mén
Personalkategori Deltid Heltid Samtliga Deltid Heltid Samtliga Totalt
Karnuppdraget 2853 5 641 8494 1746 8081 9827 18 321
Utvecklingsanstallda 65 412 477 45 324 369 846
Tjansteman 28 527 555 10 592 602 1157
Totalt 2946 6 580 9526 1801 8997 10 798 20 324




ANSTALLDA FORDELADE PA AFFARSOMRADE 2013-12-31

Affirsomrade Antal
Industriproduktion 1619
Forpackning/Montering 1402
Tjanster 9858
Bemannade Ldsningar 5435
Ovriga 7
Total 18 321

STYRELSE OCHLEDNINGI SAMHALL 2013-12-31

Styrelse
(utsedda av bolagsstdamman) Samhalls ledning Samtliga chefer

Kvinnor Mén Totalt Kvinnor Mén Totalt Kvinnor Mén Totalt
<30 ar 0 0 0 0 0 7 2 9
30-49 ar 0 1 1 3 3 169 153 322
>50 ar 3 4 7 3 6 151 249 400
Totalt 3 5 8 6 9 327 404 731
Har redovisas férdelning pa &lder och kon for de styrelseledaméter som utsetts av bolagsstdmman.
| styrelsen ingar dven tre arbetstagarledamdéter med tre suppleanter som inte ingar i ovanstaende redovisning.
Sambhalls ledning bestar av en strategisk ledningsgrupp och en stérre operativ foretagsledning.
Uppdelning pa minoritetsgrupper redovisas inte med hansyn till Personuppgiftslagens regler om registrering av kansliga personuppgifter.
SJUKFRANVARO 2013

K&arnuppdrag Utvecklingsanstaéllda Tjanstemadn Samtliga anstallda

Personalkategori Kvinnor Mén Totalt Kvinnor Mén Totalt Kvinnor Mén Totalt Kvinnor Mén Totalt
Sjukfranvaro, procent av
kontraterad tid 15,8 1,5 13,4 17,2 14,0 159 4,0 2,1 3.0 15,2 1,0 129
Sjukfranvaro >59 dagar,
procent av kontraterad tid 8,3 53 6,6 57 4,7 53 2,0 1,0 1,5 1.7 5,0 6,2



NYANSTALLNING 2013

Karnuppdraget Utvecklingsanstdllningar Tjansteman

Kvinnor Mén Totalt Kvinnor Mén Totalt Kvinnor Mén Totalt
<30 ar 125 242 367 3 1 14 1 10
30-49 ar 339 397 736 80 70 150 54 41
>50 ar 243 373 616 56 47 103 20 23
Totalt 707 1012 1719 139 128 267 85 74
| denna redovisning ingar "nettoinflodet”. Det innebar att personer som under aret varit anstéllda i olika personalkategorier endast redovisas i en personalkategori.
AVGANGAR 2013

Kéarnuppdraget Utvecklingsanstéllningar Tjanstemadn

Kvinnor Mén Totalt Kvinnor Mén Totalt Kvinnor Maén Totalt
<30 ar 90 191 281 5 3 8 5 4
30-49 ar 354 390 744 203 14 317 29 28
>50 ar 701 872 1573 128 82 210 43 67
Totalt 1145 1453 2598 336 199 535 77 99
OVERGANGAR FRAN KARNUPPDRAGET AR 2013
Personalkategori Kvinnor Mén Totalt m;%s:r:;;;:' L FORETAGSSTORLEK
<30ar 33 81 n4 . Privat féretag med
30-49 &r 174 235 409 Ovrigt, 36 max 20 anstallda, 407
550 ar 145 244 389 Statlig verksamhet, 32 ‘
Totalt 352 560 912 Kommunal verksamhet, 73

Ideella organisationer,
foreningar eller dyligt, 84

Privat foretag med
mer &n100 anstéllda, 108

<«

‘ Privat foretag med

mer dn 20 anstdllda, 172




Miljorelaterade uppgifter




MATERIALANVANDNING EN10OCH EN2

Materialanvandning,

% atervunnen dérav 2013 2012 201
Produktion
Emballage(ton) 324 89% 344 4% 436 68%
Kabel (ton) 15 0% 173 0% 209 0%
Plast (ton) 43 8% 39 5% 44 1%
Stal (ton) 870 21% 1060 23% 1156 23%
Tra (m?) 18 225 0% 14151 0% 11098 0%
Tjanster
Stad- och rengérings-
kemikalier (ton)varav
andel miljomarkt!' 278 0% 275 0% 249 0%
Plastsackar (ton) 365 80% 304 82% 275 84%
1) varav andel miljomarkt 84% (2012 - 86 %, 2011 — 89%)
ENERGI (MWH) TOTALT EN3 OCHEN4

2013 2012 2011
Energi totalt, direkt och indirekt energianvandning 70275 74901 55688
Totalt férnybar enerqi, flis, etanol 5077 5492 1671
Totalt icke férnybar energi, el, olja, bensin, diesel 65198 69409 54017
Total indirekt energianvandning 36005 39158 36884
VATTEN, (M3), EN8

2013 2012 2011
Forbrukning i egna och hyrda fastigheter 67191 69784 68565
KOLDIOXIDUTSLAPP (TON) TOTALT, EN16 OCH EN17

2013 2012 2011
Koldioxidutslapp totalt, direkt och indirekt 7606 7709 8 510



INITIATIVFOR ATT MINSKA UTSLAPP AV VAXTHUSGAS, EN18

2013 2012 2011
Minskat CO, g/km produktionsbilar, basar 2012 med 2,5% -35% -10% -2,0%
OVRIGA UTSLAPP TILL LUFT (TON), EN20'

2013 2012 2011
Kolmonoxid: godstransporter, flyg, uppvarmning lokaler olja 1 2 1
Svaveldioxid: godstransporter, uppvarmning lokaler olja 0,3 0,3 01
Kvaveoxider: godstransporter, flyg, uppvarmning lokaler
olja och flis 5 6 4
Kolvaten: godstransporter, flyg, uppvarmning lokaler olja 0,2 0,3 0,2
Partiklar: godstransporter, uppvarmning lokaler olja 0,2 01 0,1
1) Hyrda lokaler inkluderas ej, tag/flyg/hyrbilar redovisar ej SOy
AVFALL (TON), EN22

2013 2012 2011
Avfall totalt 2426 2376 2467

Ofarligt avfall
Atervinning 1160 1185 1283
Férbranning 1108 1012 1039
Deponi 38 43 60
Farligt avfall

Atervinning 4 4 4
Forbranning 5 4 7
Ovrigt! 12 128 73

1) enl def avfallsférordningen D8 och D9



KOLDIOXIDUTSLAPP

Koldioxidutsldpp, ton 2013 2012
Fordonspark 4440 4237
Tjansteresor tag & flyg 197 180
Godstransporter (inrikes) 381 470
Lokaler, egna & hyrda 2588 2776
Totalt CO, 7 606 7663
KOLDIOXIDUTSLAPP 2013
Ton

Fordonspark,
Tjénsteresor, tag &flyg, 197 4440
Godstransporter ‘

(inrikes), 381

Lokaler, egna
&hyrda, 2588



